
Отделение Социального фонда России  

по Костромской области 

 

Отделение СФР по Костромской области назначило 99 отцам пособие по 

уходу за ребенком до полутора лет 

В это воскресенье, 15 октября, свой «профессиональный» праздник в третий раз будут 

отмечать папы. Накануне Дня отца напоминаем, что оформить оплачиваемый отпуск 

по уходу за ребенком до 1,5 лет может не только трудоустроенная мама, но и папа – 

в этом случае именно он и будет получить пособие. С начала года этим правом 

воспользовались 99 пап, трое  из них взяли отпуск по уходу за двойняшками.  

Ежемесячное пособие по 

уходу за ребенком 

назначается в размере 40% от 

среднего заработка за два 

года, предшествующих году 

наступления отпуска по 

уходу за ребенком, с учетом 

минимальной и 

максимальной суммы. 

Минимальный размер 

пособия в 2023 году 

составляет 8 591 рубль 47 

копеек, максимальный — 33 281 рубль 80 копеек.  

Для получения пособия не имеет значения, каким по счету родился ребенок. В случае 

ухода за двумя и более детьми до достижения ими возраста полутора лет размер пособия 

суммируется по каждому ребенку. При этом суммарный размер пособия должен быть не 

более 100% среднего заработка и не менее суммы двух размеров минимального пособия. 

Для назначения ежемесячного пособия по уходу за ребенком до полутора лет нужно 

подать заявление работодателю. Он передаст сведения для расчета в ОСФР по 

Костромской области, которое назначит и выплатит пособие напрямую получателю. 

Первая выплата поступит на счет в течение 10 рабочих дней после получения сведений от 

работодателя. Затем — ежемесячно, в новом месяце за предыдущий.   

Дополнительную информацию по мерам социальной поддержки семьям с детьми можно 

получить, позвонив в региональный контакт-центр по номеру: 8-800-200-0744 (звонок 

бесплатный). 

 

Пресс-служба ОСФР по Костромской области 

8 (4942) 39-06-07 

#пособие #уходзаребенкомдо1,5 




